-_
jica’

Programa de Co-Creacion de
Conocimientos
(Enfoque Grupal y Regional)

Informacion General de
Bases de la Gestion de los Residuos Solidos(A)
FRERHE BEREREVEEOERE(A)
AF 2023
Ne. de Curso: 202208458J001
Periodo del programa en Japén :
Del 9 de octubre de 2023 al 10 de noviembre de 2023

Esta informacién pertenece al Programa de Co-Creacion de Conocimientos de JICA
(Enfoque Grupal y Regional) de la Agencia de Cooperacion International del Japén (JICA)
gue sera implementado como parte de la Asistencia Oficial para el Desarrollo del Gobierno
de Japdn en base al acuerdo bilateral entre ambos Gobiernos.

Programa de Co-Creacion de Conocimientos (KCCP) de JICA

En la Carta de Cooperacion para el Desarrollo presentado por el Gabinete japonés en
febrero del 2015, se sefala claramente lo siguiente: “En la cooperacién para el desarrollo,
Japén ha mantenido el espiritu de crear conjuntamente las cosas adecuadas a los paises
socios, mientras respeta la propiedad, las intenciones y las caracteristicas intrinsecas del
pais interesado en base al enfoque orientado al campo a través del didlogo y colaboracion.
También ha mantenido el enfoque de construir relaciones reciprocas con los paises en vias
de desarrollo en las cuales ambas partes aprenden, el uno del otro, crecen y desarrollan
juntos.” Creemos que este “Programa de Co-Creacion de Conocimientos” servirda como un

centro del proceso de aprendizaje mutuo.
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|. Concepto

Antecedentes

En los paises de América Latina, la excesiva concentracion de la poblacién en las areas
urbanas causa diversos problemas ambientales urbanos. Especialmente, la contaminacion
ambiental causada principalmente por los residuos solidos municipales (residuos
domiciliarios y comerciales) y los residuos industriales se ha vuelto uno de los problemas
mas serios. Estos programas de capacitacion y diadlogo pretenden desarrollar las
capacidades de los participantes en manejo de los residuos sélidos municipales
principalmente a través de las experiencias japonesas de los gobiernos locales en gestion
de los residuos solidos, politica de las 3R (Reducir, Reutilizar y Reciclar) y sensibilizacion
publica, etc., por ende, contribuir al mejoramiento del entorno de la vida urbana en los
paises de América Latina.

¢Para qué?

Este programa tiene como objetivo desarrollar las capacidades de los participantes y
contribuir al mejoramiento del sistema de gestion de los residuos sélidos municipales
(reduccién degeneracion, recoleccién, transporte, disposicion final y las 3Rs) en sus
respectivos paises.

¢Para quiénes?
Este programa esta dirigido a los funcionarios a cargo de gestion de los residuos sélidos

incluyendo las 3Rs (Reducir, Reutilizar y Reciclar) en el Gobierno Central/ gobiernos
locales.

,Como?

Dentro de este programa, todos los participantes tendrdn la oportunidad de
intercambiar ideas e informacién con respecto a cada pais y de desarrollar sus propias
redes humanas en Japén.

Los participantes tendran la oportunidad de aprender la gestién de los residuos y las 3R
en Japo6n a través de clases, visitas de observacion y talleres. También se propondra un
Plan de Accién que describa lo que deberan realizar después de regresar a sus
respectivos paises y dentro de sus respectivas actividades, haciendo el mejor uso
posible de los conocimientos e ideas adquiridos y discutidos en Jap6n, entre otros.
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Il. Descripcion

1. Titulo (No. de Curso)
Bases de la Gestion de los Residuos Sdlidos (A)
(202208458J001)

2. Periodo del curso
Del 9 de octubre de 2023 al 10 de noviembre de 2023

3. Regiones o paises objetivo
Argentina, Bolivia, Costa Rica, Cuba, Republica Dominicana, Ecuador,
El Salvador, Guatemala, Honduras, Pera y Uruguay.

4. Organizaciones objetivo / elegibles
Este programa esta disefiado para el Gobierno Central o gobiernos locales a
cargo de gestion de los residuos soélidos incluyendo las 3Rs (Reducir,
Reutilizar y Reciclar).

5. Capacidad del curso (Maximo numero de participantes)
13 participantes

6. Idioma a usar en este programa
Espafriol

7. Objetivo del programa
Los participantes proponen un plan de accidon cuyo objetivo es que el
gobierno central/local del pais participante practique una gestion adecuada
de los residuos sdlidos (reduccion de generacion, recoleccion, transporte,
disposicion final, etc.) y promueva la concienciacion social y la participacion
activa con las partes interesadas (incluidos los ciudadanos).

8. Meta Global
Adquirir conocimientos de planificaciéon y funcionamiento de la gestién de los
residuos sélidos acordes con la situacion real de los paises de América
Latina y contribuir a la creacién de una sociedad orientada al reciclaje.

9. Resultados esperados y Contenidos
Este programa comprende los siguientes componentes. Los detalles de
cada componente se describen a continuacion.

(1) Etapa Preliminar en el pais del participante
Las organizaciones participantes haran los preparativos necesarios para el Programa en
Sus respectivos paises. (Hasta agosto y septiembre de 2023)

Resultados Esperados del Médulo Actividades

Entrega del informe del Pais (Hasta agosto) Preparacion y entrega del informe del Pais de
acuerdo con el formato que se presenta en VI.

ANEXO.
Entrega del material de presentacién del | Preparacion y entrega del informe de trabajo
informe de trabajo (Hasta septiembre) de acuerdo con el formato que se presenta en
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| VILANEXO.

(2) Etapa Central en Japon
(9 de octubre de 2023 al 10 de noviembre de 2023)
Los participantes enviados por las organizaciones asisten al Programa implementado en Japoén.

Resultados Esperados del Médulo

Temas (tentativo)

1) Compartir las buenas préacticas de la | * Presentacion del informe de trabajo
gestion de los residuos sélidos y | Orlentau_on sobrg e_I titulo del Plan de Accidn
. » Compartir las Practicas Buenas
obtener ideas para resolver los . o
. ) - Discusién
desafios de los respectivos paises a | . presentacion de Plan de Accion
través del curso
2) Conocer la politica, la planificacion, el | - Historia de la Gestion de Residuos en Japon
entomo de la administracion, | . Sjtuacion real de la Gestion de Residuos en Japon
cara_qterlstlcalls y la h'Stor'}"I‘_ de 1a | . Gestion Financiera del Servicio de Aseo Urbano
gestjon de los reS|duos_ sélidos de * Tratamiento de Residuos de la Municipalidad de
Japbn 'y extraer pistas para SapDoro
mejoramiento de la capacidad de bporo o . :
o ; » Administracion Publica de Gestién de Residuos
gestion de residuos . S
Sélidos/3R de la Municipalidad de Sapporo
* Tratamiento de Residuos de la Municipalidad de
Sapporo
» Administracion de la gestion de residuos médicos
de la Municipalidad de Sapporo.
3) Comprender la tecnologia elemental | - Tecnologias adecuadas de Gestiéon de Residuos
de gestion de los residuos solidos | - practicas de compostaje
(recoleccion 'y I transporte, del - Tratamiento intermedio y tecnologia 3R
tratamiento  por a Incineracion de | . apajisis y aprovechamiento de residuos
los  residuos solidos, tratamiento | Estudio de Ti Movimient
intermedio y la disposicién final) S u_ 10 _? |empo_s y OV',m!en 0S
* Eliminacion de residuos médicos.
* Generacion de energia a partir de residuos.
+ Sistema de Relleno Sanitario “Método Fukuoka”
» Compostaje de residuos organicos
 Aprovechamiento de biogas de residuos
municipales
» Sitio de disposicion final
4) Comprender las medidas e iniciativas | - Sensibilizacién Ciudadana para Promover las 3Rs
para cpns'truw una s}ouedad orientada | - parque de reciclaje de Sapporo (Centro de
al reC|cIaje| a través de las :I))RS Iy Clasificacién de Residuos Reciclables. Centro de
B;??C?g:&éﬁ C?S(;];('g;](;a social 'y 18 | cjasificacion de Plasticos. reciclaje de llantas)
* Parque MOERENUMA
5) Comprender la politica, la | + Administracion Publica de Gestién de Residuos

planificacion y la administracion de
los residuos industriales, asi como las
tecnologias de tratamiento y reciclaje
implicadas

Sdlidos de la Municipalidad de Sapporo

* Politica 3R de la Municipalidad de Sapporo
* Reciclaje de residuos electrénicos

* Reciclaje de papel usado

* Medidas medioambientales en las fabricas

NOTA * Estos temas es provisional y la agenda esté sujeta a cambios sin previo aviso.

4/21




lll. Condiciones y Procedimientos de Aplicacion

1. Expectativas de Organizaciones Participantes

(1) Este curso estd destinado principalmente a organizaciones que planean
abordar cuestiones especificas o problemas identificados en sus operaciones.
Se espera que las organizaciones participantes utilicen el proyecto para dichos
propositos especificos.

(2) Este curso se caracteriza por su contenido y esquemas de facilidades
desarrollados especialmente con la colaboracién de destacadas e importantes
organizaciones de Japoén. Estas caracteristicas especiales permiten que el
proyecto satisfaga los requerimientos especificos de las organizaciones
solicitantes y facilitarlos eficazmente para solucionar las cuestiones y
problemas correspondientes.

2. Requisitos para Candidatos
Las organizaciones solicitantes deben seleccionar candidatos que reudnan los
siguientes requisitos.
(1) Requisitos Esenciales

1) Cargo actual: ser funcionarios a cargo de la gestion de los residuos solidos
incluyendo las 3Rs (Reducir, Reutilizar y Reciclar) en el Gobierno Central /
gobiernos locales.

2) Formacion académica: ser graduados de universidad o con formacién académica
equivalente.

3) Idioma: tener suficiente dominio del espafol, tanto hablado como escrito (este
programa de capacitacién incluye la participacion activa en las discusiones y el
desarrollo del Plan de Accion, por lo que se requiere una alta habilidad de
espanol).

4) Debe poder participar en todos los programas de esta capacitacion . Poder ajustar
las horas de trabajo y obtener el permiso del superior.

5) Salud: Debe gozar de buena salud, tanto fisica como mental, para participar en el
Programa.

(2) Requisitos Recomendables

1) Edad: ser menor de cincuenta (50) afios de edad.

2) Experiencia en el campo relevante: tener al menos tres (3) afios de
experiencia de trabajo practico.

3) Consideracion de género: JICA promueve la equidad de género. Instamos a las
mujeres que se postulen para este programa.

3. Documentos requeridos para la Solicitud
(1) Formulario de Solicitud:
El formulario de solicitud se encuentra disponible en la oficina de JICA de sus
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respectivos paises.
(2) Fotocopia de Pasaporte:
Envie fotocopia de Pasaporte o del documento que acredite su identidad con el
formulario de solicitud.
* La fotocopia debe incluir lo siguiente:
Nombre y apellido, Fecha de nacimiento, Nacionalidad, Sexo, Numero de
pasaporte o identidad, y Fecha de expiracion.
(3) Informe del Pais:
Debe enviarse con el Formulario de Solicitud (se brinda informacién detallada

en el VI. ANEXO | “Informe de Pais”, I-1 “items del Informe del Pais”).

4. Procedimientos de solicitud y seleccién

(1) Entregar los documentos de solicitud:
Fecha limite de solicitud a JICA Sapporo: 25 de agosto del 2023
Nota: Favor de confirmar la fecha limite establecida por la Oficina de JICA

de sus respectivos paises para cumplir con la fecha final en Japén.

(2) Seleccion

Después de recibir los documentos a través de los debidos procedimientos
administrativos en su respectivo gobierno, la Oficina de JICA de sus
respectivos paises llevara a cabo la primera seleccibn y enviard los
documentos a JICA Hokkaido, la oficina encargada en Japon que organiza este
programa y realiza la seleccion en consulta con las organizaciones pertinentes
en Japon en base a los documentos entregados segun las calificaciones. Las
organizaciones con las mejores intenciones de aprovechar la oportunidad de
este programa seran altamente valoradas en la seleccion. Los solicitantes
pertenecientes al Ejército u otras organizaciones militares y/o los que estén
alistados en el Ejército serdn examinados caso por caso por el Gobierno de
Japoén, en conformidad con la Carta de Cooperacién para el Desarrollo de
Japoén, tomando en consideracion de forma integral sus deberes, puestos en la
organizacion y otra informacion relevante.

(3) Aviso de aceptacion
La oficina de JICA notificara los resultados a mas tardar el 1 de septiembre
de 2023.

5. Documento e Informacidén que deben enviar los candidatos aceptados
V¥ Presentacion del informe de trabajo:
Cada participante dispondra de 10 minutos para realizar una presentacion oral
basada en el informe de trabajo el miércoles 11 de octubre en fechas japonesas.
Por favor, prepare la presentacion con referencia al "VIILANEXO II".
Fecha limite de solicitud a JICA Sapporo: 15 de septiembre del 2023
*Otros: Hay un cuestionario sobre el método Fukuoka. Los detalles se facilitaran
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mas adelante.

V¥informacion
A los candidatos aceptados deben enviar por correo electronico la siguiente
informacion.
(1) Numero de WhatsApp
(2) Direccion de correo electronico de Gmail
(Este programa utiliza Google Drive, si no tiene una cuenta de Google, cree

una nueva.)

Contacto: Hosokawa.Tomoyo@jica.go.jp
(Oficial del Programa: Tomoyo HOSOKAWA)

6. Condiciones para la asistencia
Los participantes de KCCP deberan
(1) observar estrictamente el calendario del curso,
(2) no cambiar el boleto aéreo (la clase de vuelo y el vuelo arreglados por JICA) ni
cambiar el lugar de alojamiento por los participantes mismos,
(3) comprender que no se permite salir de Japon durante el periodo del curso
(para regresar al pais de origen, etc.) (excepto para programas de mas de un afio),
(4) no traer ni invitar a ningan miembro de la familia (excepto para programas de
mas de un afo),
(5) respetar tales instrucciones y cumplir con las condiciones estipuladas tanto por
el gobierno nominador como por el gobierno japonés con respecto al curso,
(6) observar las reglas y reglamentos de los socios implementadores del
programa para proporcionar el programa o los establecimientos,
(7) abstenerse de participar en actividades politicas, o cualquier forma de empleo
remunerado,
(8) interrumpir el programa, si los participantes violan las leyes japonesas o los
reglamentos de JICA, o que cometen una conducta ilegal o inmoral, o sufren
enfermedad critica o lesiones graves y se considera que no podrian continuar el
curso. Los participantes seran responsables de pagar cualquier costo por el
tratamiento de dichas condiciones de salud excepto por la atencion médica
estipulada en (3) del “5. Gastos”, “IV. Arreglos Administrativos”,
(9) devolver todo o parte del desembolso por KCCP, dependiendo de la gravedad
de dicha violacion en caso de violacion de las leyes y ordenanzas,
(10)no conducir automdvil ni motocicleta, independientemente de que tenga
licencia de conducir internacional,
(11) observar las reglas y reglamentos en el lugar de alojamiento de los
participantes, y
(12) reembolsar las asignaciones u otros beneficios pagados por JICA en caso de
un cambio del plan.

7/21


mailto:Hosokawa.Tomoyo@jica.go.jp

V. Gestiones administrativas

1. Organizador (Centro de JICA en Japon)
(1) Centro de JICA: JICA Hokkaido (Sapporo)
(2) Oficial del Programa:
HOSOKAWA Tomoyo
(Hosokawa.Tomoyo@jica.go.jp)

2. Socio de Implementacion :
(1) Nombre: Centro de Saneamiento Ambiental de Jap6n (JESC)
Direccién de Asuntos Ambientales, Municipalidad de Sapporo
(2) URL: http://www.jesc.or.jp/en/tabid/164/Default.aspx
http://www.city.sapporo.jp/city/english/index.html

3. Viaje a Japon
(1) Pasaje Aéreo: En principio, JICA conseguird un boleto de clase econémica
para viaje redondo entre el aeropuerto internacional designado por JICA y
Japon.
(2) Seguro de Viaje: Su cobertura sera desde el momento de arribo a hasta la
salida de Japén. Por lo que este Seguro no cubre el tiempo de viaje fuera de
Japon. (incluyendo equipaje dafado durante el vuelo de llegada a Japdn)

4. Alojamiento en Japon
Basicamente JICA gestionara el siguiente alojamiento de los participantes en
Japoén:

JICA Hokkaido Center (JICA Hokkaido)

Address: Minami 4-25, Hondori 16-chome, Shiroishi-ku,
Sapporo, Hokkaido, 003-0026, Japan

TEL: 81-11-866-8393 FAX: 81-11-866-8382

(donde ‘81" es el cédigo de pais de Japoén, y “11” es el codigo
del area local)

Favor de consultar la guia de instalaciones/servicios del Centro de JICA
HOKKAIDO en este URL: https://www.jica.go.jp/Resource/sapporo/english/
office/about/facilities.html

5. Gastos
JICA sufragard los siguientes gastos de los participantes.
(1) Asignacion para alimentacion, gastos de estadia, vestimenta, embarque y
escala.
(2) Gastos para tours de estudio (basicamente en la forma de boletos de trenes.)

(3) Atencion médica gratuita para los participantes que se enferman tras su arribo
en Japon (no se incluyen los costos relacionados con enfermedades
preexistentes, embarazo o tratamiento dental).
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(4) Gastos relacionados con la implementacién del programa, incluyendo
materiales.

(5) Para mayores detalles, véase “lll. ASIGNACIONES” del folleto para los
participantes titulado “KENSHU-IN GUIDE BOOK?”, que se distribuira antes de
su partida a Japon.

* Enlace a JICA HP (inglés/francés/espafiol/ruso):
https://www.jica.go.jp/english/our work/types of assistance/tech/acceptancel/tr
aining/index.html

6. Orientacion :
(1) Para ayudarle a entender mejor este curso, se recomienda conocer a
fondo sobre antecedentes del Desarrollo Regional de Hokkaido a través de
videos, utilizando el enlace:
https://youtu.be/Ftx7wDI4QUw

(2) Orientacion pre-partida: en el caso del programa presencial en Japon
Se llevara a cabo una orientacion pre-partida en la oficina de JICA en el
pais respectivo, para informar a los participantes los detalles de su viaje a
Japon, condiciones del curso, y otros asuntos.

(3) YouTube de “Programa de Co-Creacion de Conocimientos y Vida
en Japén” e “Introduccion de los Centros de JICA” pueden ser vistos
en el enlace indicado abajo.

Los videos de presentacion de los Centros de JICA (YouTube)
proporcionan la siguiente informacion de los Centros de JICA: Ubicacion,
Edificio, Entrada, Recepcion (Recepcion principal), Vestibulo, Oficina,
Alojamiento (Habitaciones), Amenidades (Secador de manos), Cuarto de
bafio (Ducha y Aseo), Articulos de tocador, Restaurante, Lavanderia
(Lavadora, Plancha), Sala TIC (Computadora para participantes), Clinica,
Cajero automatico, Gimnasio, Vecindario.

1. Parte: Programa de Co-Creacion de Conocimientos y Vida en Japon
Version https://www.youtube.com/watch?v=m7I|-WIQSDijl

esparfiola

2. Parte: Introduccién de los Centros de JICA

JICA https://www.jica.go.jp/sapporo/english/office/index.html
Hokkaido

(Sapporo)
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V. Otra Informacioén

1. PLAN DE ACCION (PA)

En este programa, cada participante debe formular un plan de accion. "Un
plan de accion" es un plan de factible que se desarrollard para resolver un
problema (a nivel nacional, regional u organizativo) en el pais de origen del
participante, con la participacion de su organizacion, utilizando la situacion de
su pais y lo que ha aprendido en el curso de capacitacion. Los participantes
presentan sus planes de accion al final del programa. También se espera que
revisen sus planes de accion en sus propias organizaciones en sus paises de
origen. Se recomienda que el tema sea factible tras su regreso. Se anima a los
participantes a desarrollar sus planes de accién utilizando los recursos humanos
y financieros existentes en sus propias organizaciones de la manera mas
eficiente y eficaz posible.

(1) Contenido del Plan de Accion

1) Introduccion:
Indigue el motivo por lo que ha elegido el tema y especifique
informaciones obtenidas durante el curso de capacitacion que cree que
seran Utiles para desarrollar las actividades de su Plan de Accidn.

2) Propdésito:
Por favor describa el propésito de su PA.

3) Grupo Objetivo:
Por favor describa un grupo de personas u organizaciones a quieres
esta dirigido su PA con el fin de resolver los problemas identificados.

4) Resultado Esperado:
Por favor describa especificamente el resultado, que etapa sea visto
una vez su PA sea completado.

5) Actividades Esenciales:
Por favor describa las actividades que son necesarias con el fin de
alcanzar los resultados esperados mencionados en el parrafo 4.

6) Division de Responsabilidades:
Por favor describa el nombre de la organizacion o departamento que
esté a cargo de las actividades mencionadas en parrafo 5. Si muchas
personas u organizaciones estan involucradas, por favor no olvide
indicar su relacion.

7) Recursos Financieros:
Por favor identifique la fuente de presupuesto para cada actividad con
una cifra estimada en dolares americanos.

8) Obstaculos Previstos:
Describa los desafios que supone durante la implementacion de las
actividades del Plan de Accion.

9) Cronograma:
Por favor adjunte un cronograma para las actividades mencionada en el
parrafo 5.

® Notas para escribir el PA

El punto méas importante en su PA es "Viabilidad". Incluso un excelente plan

dejard de tener sentido si nunca se implementa. Las siguientes son

algunos consejos para mejorar la "viabilidad".

10/21



Disefie su plan el cual pueda ser implementado responsablemente
con su autoridad. Esto significa que el plan debe ajustarse en el
ambito en que usted puede influir y coordinar directamente. EI PA no
es un plan a gran escala para el lanzamiento de un nuevo proyecto o
la formulacion de nuevas politicas o revision de las politicas
existentes de su gobierno. El PA es un plan de una organizacion o
una persona con el fin de resolver algunos de los problemas
actuales, que estan bajo la responsabilidad directa de la
organizacion o la persona.

Especifique el grupo objetivo para considerar el presupuesto
necesario para su implementacion, su posicién, deberes, etc. Si los
grupos objetivo son mas limitados, los requerimientos financieros y
humanos seran menores y los esfuerzos de coordinacién, en
concordancia, también seran menores.

Especifique los resultados esperados. De lo contrario es dificil
evaluar adecuadamente los progresos e identificar los factores que
faltan para alcanzar el objetivo.

Especifique las actividades esenciales. Las actividades que son
realizadas por usted mismo en lugar de alguien mas, tienen mas
altas posibilidades de ser realizadas y mas faciles de controlar.

Dar la debida consideracion a los "obstaculos" previstos en la
adopcion de medidas. Si estos obstaculos parecen muy dificiles de
eliminar, el PA puede exigir el redisefio. Ademas, si se prevén
algunos problemas, las medidas para evitar o eliminar tales
problemas deberian incorporarse en el plan en la etapa de
formulacion. Es posible que su PA se componga de acciones para
eliminar este tipo de problemas.

Haga un cronograma con un margen de tiempo suficiente.

Describa cdmo el conocimiento y las ideas obtenidas en este
Programa se aplican al plan. Debido a diferentes condiciones, tales
como recursos financieros y humanos, asi como los antecedentes
culturales de su pais y en Japon, el sistema de Japdn o el método no
puede ser de aplicacion inmediata en su pais. Por favor, tenga en
cuenta debidamente los factores derivados de tales condiciones.

2. Certificado de JICA
A los participantes que completen exitosamente el programa se les otorgara
un certificado de JICA
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3. Para programa del Japdn
(1) Clima en Sapporo
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15 Exne. Feh. Mar. Falis Mayo Jun Jul Ao Sep. Oct. How L.

Ene. | Feb. | Mar. | Abr. | May. | Jun. | Jul. | Ago. | Set. | Oct. | Nov. | Dic.

Méxima (°C) -1 |-08)| 34 | 114|178 | 21 | 242|263 | 217|159 | 7.8 1,7
Promedio(°C) | 44 | 44 | 02| 65 | 122 | 16 | 198 | 22,1 | 171 11 41 | -16
Minima (°C) | -84 | -85 | 42 | 21 73 | 1191164 | 187 | 128 | 63 | 04 =5

Nieve (cm) 58 83 64 2 5 28

(2) Equipamiento en JICA Hokkaido (Sapporo)

JICA Hokkaido (Sapporo) dispone del siguiente equipamiento para los
participantes.

<Habitacion privada> Cama, Bafo prefabricado, Escritorio, Nevera, Estanteria,
Aire acondicionado, Caja fuerte en la habitacién, Televisores (CNN., NHK(BS),
Reproductor de video DVD/VHS).

<Equipo audiovisual para la formacion> Grabadora de video, Proyector de
dlaposmvas Pro ﬁactor multimedia.

Lobby ﬁ

Room
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Vi. ANEXO I: Informe del Pais

1. INTRODUCCION
Se recuerda que este informe tiene un papel importante debido a que el
objetivo de este curso de capacitacion es crear soluciones para los asuntos
gue usted/su organizacion afronta en materia de gestion de los residuos
sélidos.

2. OBJETIVO
Presentar y compartir informacién acerca de su situacion y los asuntos de la
gestion de los residuos sdlidos y las 3Rs con las conferencistas y los
participantes.

3. INSTRUCCIONES:
1) Llene cada casilla brevemente, refiriendose a la siguiente explicacion.

(1) Escriba las respuestas considerando la situacion de la gestion de los
residuos solidos y las 3R en su pais o en el area de su
responsabilidad.

(2) El Informe del Pais debe estar escrito en espafiol.

(3) Envielo en formato Microsoft Word. Remitase al punto “VI. ANEXO
1-1”.

2) Entregue la hoja con el formulario de solicitud antes del 25 de Agosto del
2023.

* Si fuera posible, incluya algunos materiales (datos estadisticos, fotografias,
videos, etc.) gque permitan mostrar la situacion de la Gestion de los
Residuos Sélidos vy las 3Rs en su pais.
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VI. ANEXO I-1: items del Informe del Pais

1. Informacion basica

Nombre del
pais/ciudad
Nombre del
participante

2. Describa las funciones actuales en su trabajo

Periodo Desde hasta

Organizacion

Posicion

Resefia de las funciones:

3. Describa sus desafios de la gestion de los residuos solidos y
contramedidas.

Desafios

Contramedidas

4. Describa sus expectativas con respecto a este programa de
capacitacion .

Ndam. Expectativas
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5. Describa sus futuros planes de aplicar los resultados esperados del
programa de capacitacion después de después de participar este programa.

NuUm.

Expectativas

6. Describir las buenas practicas o logros en su area/pais que le gustaria
compartir con los otros participantes. Especialmente, si hay algunas buenas
practicas de algo relacionado con los aspectos financieros de gestion de los
residuos sdlidos (método para determinar la tarifa de la recoleccién y de la
disposicion final. Y la forma de su cobro de la tarifa de la recoleccion y de la
disposicion final).

Num.

Buenas practicas

Titulo:
Contenido:
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Titulo:

Contenido:
2

Titulo:

Contenido:
3

7. Describir la informacion general sobre la gestion de los residuos sélidos
en su pais

(1) Nombre del area de su jurisdiccién
|"f°rm?§i6|“ (2) Poblacién del area de su jurisdiccion
general de — - — >
area de su (3) Superficie del area del servicio (km?)
jurisdiccion [ (4) PIB (US$)

(5) Condicién climatica

(1) Leyes sobre la gestién de los

residuos sélidos y reciclaje

(2) Monto del presupuesto para la

gestion de los residuos sélidos
Leyes y Funciones del
organizacione gobierno central
s relevantes (1)Organizaciones Funciones del
relevantes y gobierno local
sus funciones Otras

organizaciones
relacionadas

Cantidad generada
(t/aho)

Residuo —
Pt Clasificacion de los
solido . -
. . residuos sélidos
municipal

Composicién de los
residuos solidos
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(2) Generaciény
disposicién
final

Sistema de
recoleccion y
transporte

Método de
tratamiento

Método de
disposicion final

Cantidad de
disposicion final
(t/aho)

(3) Costo

Costo de la
recoleccion de los
residuos sélidos

(US$/1)

Costo de la
disposicién final
(US$/1)

Método de cobro
de la tarifa de la
recolecciéon

Método de cobro
de la tarifa de

disposicién final

Otros
residuos

(1) Residuos
industriales

Ministerio
responsable

Cantidad generada
(t/afo)

Método de
tratamiento/
disposicién final

Costo de la
disposicién final

(2) Residuos
hospitalarios

Ministerio
responsable

Cantidad generada
(t/aho)

Método de
tratamiento/
disposicién final

Costo de la
disposicién final

(3) Residuos
peligrosos

Ministerio
responsable

Cantidad generada
(t/aho)

Método de
tratamiento/
disposicién final

Costo de la
disposicion final
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Situacion actual de educaciéon ambiental
(residuos)

Situacion actual de las 3Rs (reducir, reutilizar,
reciclar)
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VII. ANEXO II: Presentacion del Informe de
trabajo

1. INTRODUCCION

Cada participante dispondra de 10 minutos para realizar una presentacion oral basada
en el informe de trabajo el miércoles 11 de octubre en fechas japonesas. Por favor,
prepare el informe de trabajo de acuerdo con las siguientes instrucciones.

2. INSTRUCCIONES:
>Plazo: debe ser entregado del 15 de septiembre del 2023
>|dioma: Espafol
>Q0S: Microsoft PowerPoint
>Tiempo de presentacion: hasta 10 minutos

3. Contenidos necesarios
1) Nombre del participante
2) Nombre del Organizacion y Resefa de las funciones
3)Sumario de la organizacién del participante
Tomando el ejemplo siguiente como referencia, dibuje un organigrama. (ejemplo)

Ministerio
XXXXXXXXXXX
Departamento Departamento Departamento
XXXXXXXXXXX XXXXXXXXXXX XXXXXXXXXXX
[ [
Il I [T
I |
Division Division Division
XXXXXXXXXXX XXXXXXXXXXX XXXXXXXXXXX
I
I I
Seccion Seccion
XXXXXXXXXXX XXXXXXXXXXX

4) Descripcion de su trabajo

5) Los desafios de su organizacionén o de su trabajo
6) Describa sus expectativas con respecto a este programa de capacitacion .
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Para su referencia

JICA Yy el Desarrollo de la Capacidad

La cooperacion técnica es una cooperacion de persona a persona que ayuda a los paises
socios a mejorar sus capacidades integrales para abordar los desafios del desarrollo con sus
propios esfuerzos. En lugar de aplicar la tecnologia japonesa per se a los paises socios, la
cooperacion técnica de JICA brinda soluciones que se adaptan mejor a sus necesidades por
trabajar estrechamente con las personas que viven alli. En el proceso, se consideran factores
como las caracteristicas regionales, antecedentes histéricos e idiomas. JICA no limita su
cooperacion técnica al desarrollo de recursos humanos; ofrece asistencia multinivel que también
involucra el fortalecimiento organizacional, formulacion de politicas y desarrollo institucional.

Los métodos de implementacion de la cooperacién técnica de JICA se pueden dividir en dos
enfoques. Uno es la cooperacion en el extranjero mediante el envio de expertos y voluntarios a
los paises socios en varios sectores de desarrollo; el otro es la cooperacion doméstica por
invitar a participantes de paises en desarrollo a Japén. El Ultimo método es el Programa de
Co-Creacion de Conocimientos, anteriormente llamado el Programa de Capacitacion, y es uno
de los programas basicos que se llevan a cabo en Japén. Al invitar a funcionarios de los paises
socios y con la cooperacion de socios nacionales, el Programa de Co-Creacién de
Conocimientos proporciona conocimientos técnicos y soluciones practicas de problemas para el
desarrollo en paises participantes.

El Programa de Co-Creacion de Conocimiento (Enfoque Grupal y Regional) ha ocupado durante
mucho tiempo un lugar importante en las operaciones de JICA. Cerca de 400 cursos pre
organizados abarcan una amplia gama de campos profesionales, que van desde educacién,
salud, infraestructura, energia, comercio y finanzas, hasta agricultura, desarrollo comunitario,
incorporacion de la perspectiva de género y proteccion del medio ambiente. Una variedad de
programas se viene customizando para abordar las necesidades especificas de diferentes
organizaciones objetivo, tales como organizaciones de formulacién de politicas, organizaciones
de prestacion de servicios, asi como instituciones académicas y de investigacion. Algunos
programas estan dirigidos a un determinado grupo de paises que enfrentan desafios similares
para el desarrollo.

Experiencia de desarrollo de Japdn

Japén, como el primer pais no occidental en convertirse en un pais desarrollado, construyd un
pais libre, pacifico, préspero y democratico conservando su tradicion. Japén sera uno de los
mejores ejemplos a seguir para nuestros paises socios en su propio desarrollo.

Desde la tecnologia de ingenieria hasta los métodos de gestién de la produccion, la mayoria del
know-how que ha permitido a Japén llegar a ser lo que es hoy ha emanado de un proceso de
adopcién y adaptacién, y por supuesto, ha sido acompafiada de innumerables fracasos y
errores detras de las historias de éxito.

A través de la adaptacién progresiva de Japén y la aplicacién de sistemas, métodos y
tecnologias del Occidente de una manera que se adapta a sus propias circunstancias, Japon ha
desarrollado un depésito de conocimientos que no se encuentra en ningun otro lugar, desde
sistemas Unicos de organizacién, administracion y gestion de personales hasta sistemas
sociales, tales como el enfoque de mejoramiento de los medios de vida y la organizacién
gubernamental. No es facil aplicar tales experiencias a otros paises donde las circunstancias
difieren, pero las experiencias pueden proporcionar ideas y pistas Utiles para disefiar medidas
para resolver problemas.

Por lo tanto, JICA quisiera invitar a cuantos lideres de los paises socios como sea posible a
venir a visitarnos, a relacionarse con los japoneses y presenciar las ventajas y desventajas de
los sistemas japoneses, de modo que la integracion de sus hallazgos pueda ayudar a lograr sus
objetivos de desarrollo.
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Contacto para consultas
Para consultas y mayor informacion, péngase en contacto con la oficina de JICA.
O envienos su correspondencia a la siguiente direccion:

Centro de JICA Hokkaido (Sapporo)
Direcciéon: Minami 4-25, Hondori-16 chome, Distrito de Shiroishi,
Sapporo, Hokkaido 003-0026 Japén
TEL: +81-11-866-8393 FAX: +81-11-866-8382
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